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OFFERTA FORMATIVA DELLA SEDE DI TIROCINIO 

 

Contesto  

Tutor clinico  
Contatti e riferimenti 

Nome         Alessandra 
Cognome   Rosa 
Telefono     011/4393562 
e-mail         a.rosa@unito.it 

 
Struttura/servizio  
Nominativo, ubicazione, ecc 
N°locali, n° posti letto, 
Orari apertura al pubblico,  
Orari di lavoro,  
Figure professionali, 
Risorse strumentali, 
Servizi agli studenti (mensa, 
biblioteca, accesso internet, ecc) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
MIC (Medicina per intensità di cure) 
 
La struttura si trova all’Ospedale Maria Vittoria padiglione B, 
secondo piano. Entrata principale con ascensore o scale 
 
Direttore della struttura: Dott. Martelli Domenico 
Coordinatore inf.co: Rosa Alessandra 
 
 

 Dispositivi di protezione individuale 
Guanti e visor, sono a disposizione sui carrelli. I visor non 
sono personali, all'occorrenza chiedere al personale 
affiancatore. Camici e mascherine monouso sono disposti in 
infermeria e nel corridoio del reparto. 
 
 
 Modalità di organizzazione dell’assistenza 

Total patient care 
 
 
 Sistemi di documentazione dell’assistenza 

La cartella infermieristica è informatizzata con l’utilizzo del 
gestionale “GALILEO”.  
La compilazione della consegna e della diaria viene eseguita 
al bisogno ed a ogni fine turno come resoconto delle attività 
infermieristiche.  
Ogni paziente ha una sezione per inserire i parametri vitali 
che va rinnovato ad ogni turno e più frequentemente ai 
pazienti con alto rischio di evolutività.  
La terapia viene visionata e somministrata sempre in maniera 
informatizzata attraverso il reparto “PRISMA”.  
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 Servizi collegati alla struttura 

All'interno del reparto, è possibile la collaborazione con 
molteplici figure in base alla necessità dei pazienti. Vengono 
eseguite per la maggior parte del tempo consulenze di tipo 
ematologico, cardiologico, neurologico, gastroenterologico, 
endocrinologico, pneumologico ed inoltre con il personale 
della continuità assistenziale. Alcune figure con la quale gli 
infermieri sono maggiormente in cooperazione sono quelle 
dei: fisioterapisti, logopedisti, diabetologici e nutrizionisti.  
 
 
 Possibilità di accesso al PC per ricerche, in infermeria 

con l’utilizzo di una password 
 
 
 Possibilità di avere uno spazio riservato per incontri 

studenti, in infermeria o nell’ufficio del coordinatore 
infermieristico 

 
 
 Indicazioni spogliatoio, mensa, pause  

Spogliatoio presente in reparto. Le pause vengono 
quotidianamente concordate con l’affiancatore. È possibile 
utilizzare in base al flusso la cucina e il microonde.  
 
 
 Orari del tirocinio  

Mattino: 7:00-15:00 
Pomeriggio: 15:00-22:00 
Notte: 22:00-7:00 
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APPRENDIMENTO OFFERTO 
Descrivere le opportunità formative per lo studente che caratterizzano la sede di 
apprendimento. 
 

 
Organizzazione dello stage 
 

 Criteri di attribuzione degli affiancatori 
I turni vengono svolti con il tutor clinico di sede, che è un'infermiera sui tre turni. È possibile 
essere seguiti da alcuni infermieri affiancatori. 
 
 

 Criteri di gestione dell’esperienza di peer coaching 
Possibilità di esperienze di peer coaching quando possibile.  
 
 
 
 
Area pianificazione dell’assistenza  
 

 Presenza e consultabilità di:  
Esistono procedure e protocolli specifici per la Medicina presenti in reparto consultabili nei 
faldoni. 
Allo studente sono attribuiti un numero ristretto di pazienti, il numero è da concordare con il 
tutor in base al piano formativo.  
 
 

 Scale di valutazione utilizzate nel servizio:  
Scheda di Braden/Norton  
Scheda di Conley  
Scheda di Brass 
Scheda NRS per il dolore 
GCS 
 
 

 Modalità di passaggio delle informazioni tra i diversi professionisti  
Il passaggio di informazioni sui pazienti avviene ad inizio turno ed è verbale con utilizzo dei 
fogli consegna scritte. In seguito vi è la lettura delle cartelle infermieristiche su GALILEO. 
Ci sono piani di dimissione o di continuità assistenziale, di questo se ne occupa il personale 
medico, NOCC in collaborazione con personale infermieristico. 
 

 Modalità di pianificazione e documentazione dell’assistenza  
La cartella infermieristica segue la forma narrativa, con rilevazione del problema, intervento e 
rilevazione del risultato.  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA 

Sede Azienda Sanitaria Locale “Città di Torino” 
 

 
 
 
 
 

     Scuola di Medicina 
 

 

4 
 

 
Area interventi  

 
AREE CLINICHE DI APPRENDIMENTO 

 
Apparato Respiratorio  
 Polmonite  
 BPCO  
 Versamento pleurico  
 Insufficienza respiratoria  
 - PNX  
Attività specifiche  
 Gestione del drenaggio toracico (preparazione del materiale e collaborazione 

nell’inserzione)  
 Gestione dell’Ossigenoterapia  
 Gestione del paziente portatore di tracheostomia  
 Esecuzione di aspirazione tracheobronchiale  
 Esecuzione del prelievo arterioso 

 
 

Apparato Cardiovascolare  
 Scompenso Cardiaco  
 TVP/TEP  
 Aritmie  
 Ipertensione 
Attività specifiche  
 Esecuzione dell’elettrocardiogramma 
 Gestione del TR band post coronarografia 
 Gestione del paziente in telemetria 

 
 

Apparato Endocrinologico/Metabolico  
 Diabete Mellito 
 Pancreatiti 
 Sepsi 
Attività specifiche  
 Trattamento delle lesioni vascolari 
 Prelievo capillare per il profilo glicemico 
 Gestione dell’insulino-terapia secondo prescrizione 

 
 

Apparato Gastrointestinale  
 Diverticolosi 
 Morbo di Crohn 
 Cirrosi epatica 
Attività specifiche  
 Esecuzione di enteroclisma 
 Gestione delle stomie 
 Gestione del paziente portatore di SNG/PEG 
 Gestione dei drenaggi 
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Apparato Uro/Nefrologico  
 IRA/IRC 
 Infezioni delle vie urinarie 
Attività specifiche  
 Inserzione CV e successiva gestione 
 Esami delle urine 

 
 

Apparato Salute Mentale 
 Demenza Senile 
 Morbo di Alzheimer 
 Dipendenze 
Attività specifiche  
 Privacy 
 Sicurezza degli ambienti 
 Prevenzione del rischio di cadute 
 Complicanze alla terapia 

 
 

Apparato Ematologica 
 Patologie Onco/ematologiche 
 Anemie 
Attività specifiche  
 Corretta applicazione del protocollo trasfusionale 
 Prevenzione delle infezioni (gestione sicura dell’ambiente) 
 Corretta gestione dei presidi infusionali 
 Supporto psicologico 

 
 
 

Attività generali 
 Cura del corpo 
 Trattamento delle Lesioni da Pressione 
 Lavaggio sociale delle mani ed auto protezione 
 Esecuzione di iniezioni intramuscolo/sottocute 
 Rilevazione dei parametri vitali 
 Esecuzione della venipuntura 
 Relazione di cura con paziente e caregiver 
 Inserzione CVP/Gestione degli accessi centrali 
 Tecniche di mobilizzazione 
 Preparazione dei campi sterili 
 Gestione dell’alimentazione e della disfagia 
 Somministrazione della terapia secondo prescrizione 
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Procedure diagnostiche frequenti 
 Elettrocardiogramma 
 Esami radiologici vari 
 TAC 
 RMN/PET 
 Ecografia, ecodoppler, ecocardiogramma 
 Esofagogastroduodenoscopia, Colonscopia 
 Elettroencefalogramma 
 Broncoscopia disostruttiva e/o diagnostica 

 
 

Farmaci più utilizzati  
 Adrenergici e dopaminergici 
 Diuretici 
 Antipertensivi 
 Gastroprotettori 
 Cortisonici 
 Antibiotici 
 Antidepressivi 
 Ansiolitici/ipnoinducenti 
 Broncodilatatori 
 Antinfiammatori 
 Antidolorifici (sia FANS, sia oppioidi) 
 Anticoagulanti/antiaggreganti 
 Farmaci dell’urgenza  
 
 
Obiettivi di apprendimento da raggiungere 
 Identificare, attraverso un’anamnesi infermieristica mirata, le informazioni cliniche 

significative e quelle sul contesto socio-famigliare 
 Riconoscere la sintomatologia e l’area di pertinenza clinica 
 Eseguire le tecniche di propria competenza 
 Erogare attività assistenziali (anche con la collaborazione del personale dedicato) 
 Identificare i livelli di compliance del paziente 
 Registrare le informazioni sul programma specifico di reparto 
 Applicare e controllare le prescrizioni diagnostiche/terapeutiche utilizzando procedure, 

protocolli (anche avvalendosi di ricerca bibliografica) e tecnologie 
 Rilevare e segnalare effetti attesi e indesiderati sul paziente 
 Autovalutare le proprie conoscenze in rapporto al contesto assistenziale richiesto 
 Conoscere la farmacologia inerente alle patologie di reparto e gli effetti 

collaterali/indesiderati 
 Collaborare con l’equipe medica sui follow up previsti durante la degenza 
 
 
Possibilità di confronto strutturato o momenti dedicati di supervisione 
Ad inizio stage vengono strutturati 3 incontri formali: contratto formativo, valutazione intermedia 
e valutazione finale. Alla valutazione finale è sempre presente il coordinatore universitario ed il 
tutor clinico. Sulla base di problematiche specifiche i tutor concordano con lo studente momenti 
aggiuntivi d'incontro. 
 

 


